
　労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定を
☑　締結している

当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲　（　全ての派遣労働者　　　　　　）

当該労使協定の有効期間の終期　　　　　　　　 　（　令和　　6年　　3月　31日　）

□　締結していない

⑧ その他

作業指導力 派遣中

⑦ キャリアアップ教育訓練制度について

Ｏｆｆ－ＪＴ 無償 有給

改善手法 派遣中 Ｏｆｆ－ＪＴ 無償 有給

Ｏｆｆ－ＪＴ 無償 有給

業務・労務能力 派遣中 Ｏｆｆ－ＪＴ 無償 有給

作業管理能力 派遣中

Ｏｆｆ－ＪＴ 無償 有給

作業遂行能力 派遣中 Ｏｆｆ－ＪＴ 無償 有給

基礎能力 派遣中

訓練方法 費用負担 賃金支給

入社前教育 雇用時
ＯＦＦ／ＯＪ

Ｔ
無償 有給

訓練種別 対象

※マージン率に含まれる費用（社保、有給、福利厚生、会社運営費、営業利益　

⑥

労働者派遣法第３
０条の４第１項の労
使協定を締結して
いるか否かの別等

⑥ キャリア・コンサルティング窓口
電話または事務所内での相談可

電話：0187-86-7511

④
派遣労働者の
賃金の平均額

日額　   8,240円

⑤ マ ー ジ ン 率
40.5％（小数点1位未満は四捨五入）

② 派 遣 先 の 数  1社

③
労働者派遣に関する       料

金の平均額 日額   　13,860円

❒情 報 提 供      　　令和5年6月末時点　派遣事業報告書による

① 派 遣 労 働 者 の 数 2名

代 表 者 代表取締役　森　圭一郎

事 業 内 容      労働者派遣事業【許可番号：派05－300100】

所 在 地 秋田県仙北郡美郷町子安門207

電 話 番 号
TEL　0187-86-7511
FAX　0187-86-7585

❏ 有限会社ディーアンドエス 会社案内 ❏

❒会  社  概  要

事 業 所 名 称 有限会社ディーアンドエス


